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	Cederna-Garalur elkarteak lanaldi erdian bi pertsona kontratatu nahi ditu Jasangarritasun teknikari gisa Bidasoako Red Explora espazioen dinamizazio jasangarrirako.


Cederna-Garalur elkarteak lanaldi erdian bi pertsona kontratatu nahi ditu Jasangarritasun teknikari gisa Bidasoako Red Explora espazioen dinamizazio jasangarrirako (Leurtzako urtegiak, Zubietako Errota Ekomuseoa eta Bidasoko Bide Berdea) uztailaren 15etik irailaren 30era.

Lanpostu horiek lortzeko baloratuko diren baldintzak honako hauek dira: eskola-graduatua izatea, euskalduna izatea, B2 maila egiaztagarria edo baliokidea, B1 gidabaimena izatea eta ingurumen eta jasangarritasunari lotutako ikasketak izatea. Horrez gain, positiboki baloratuko da ere eskualdea ezagutzea, animatzaile soziokultural gisa, naturaren interpretazioan, ekitaldien antolakuntzan edo proiektuen kudeaketan izandako lan-esperientzia eta frantsesa edo ingelesa bezalako beste hizkuntza batzuen ezagutza.

Lana honetan datza:

• Bidasoa eskualdeko ikuspegi bateratua garatzea eta hiru espazioen eskaera orekatzea.
• Espazio bakoitzaren behar eta ahuleziak identifikatzea.

• Espazioak dinamizatzeko eskaintza jasangarriak garatzea.

• Ingurunea interpretatzea, bisitariek bertara hurbildu ahal izan daitezen, ezagutzatik eta errespetu handiagoz.
• Espazio horren erabilera eta gozamena modu jasangarrian kudeatzeko moduari buruzko informazioa eta prestakuntza ematea.
• Tokiko biztanleen bizitzaren, erabileren, lanen eta tradizioen berri ematea erabiltzaileari.


CVak info@cederna.es helbidera bidaliko dira, eta mezuaren izenburua "Bidasoa jasangarritasun teknikaria" izango da. Epea 2022ko uztailaren 6an amaituko da. Hautaketa-prozesuari buruzko informazio gehiago 600 43 5953 telefono zenbakian eskuratu ahal izango da.
	
	La asociación Cederna-Garalur quiere contratar a dos personas a media jornada como Técnicos de sostenibilidad para la dinamización sostenible de los espacios Red Explora en Bidasoa. 

La asociación Cederna-Garalur desea contratar a dos personas a media jornada como Técnicos de sostenibilidad para la dinamización sostenible de los espacios Red Explora en Bidasoa (Embalses de Leurtza, Ecomuseo Molino de Zubieta y la Vía Verde del Bidasoa) desde el 15 de julio hasta el 30 de septiembre.
Las condiciones a valorar para optar a estas vacantes son las siguientes: Disponer de graduado escolar, ser vascoparlante, con nivel acreditable B2 o equivalente, tener el permiso de conducción B1 y tener estudios vinculados al medio ambiente y la sostenibilidad. También se valorará el conocimiento del entorno, la experiencia laboral como animador sociocultural, interpretación de la naturaleza, organización de eventos, o en gestión de proyectos y el conocimiento de otros idiomas como el francés o el inglés.

El trabajo consiste en:

· Crear una visión conjunta del territorio del Bidasoa y equilibrar la demanda

   en los tres espacios. 

· Identificar las necesidades y debilidades de cada uno de los espacios.

· Generar una oferta sostenible para dinamizar los espacios.
· Interpretar el entorno para que las personas que lo visitan puedan acercarse a él desde el conocimiento y de un modo más respetuoso.

· Informar y formar sobre cómo gestionar el uso y disfrute de ese espacio de forma sostenible.

· Dar a conocer al usuario del espacio vida, usos, labores, tradiciones de la población local.

Se enviarán los CV a info@cederna.es, siendo el título del mensaje “Técnico de Sostenibilidad Bidasoa”.  El plazo termina el 6 de julio del 2022.  Podrán obtener más información sobre el proceso de selección en en el número de teléfono 600 43 5953.


